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1. Оценка текущего социально-экономического состояния муниципального образования «Крутовский сельсовет»

Общая площадь муниципального образования «Крутовский сельсовет» Щигровского района составляет 53,59 кв. км. В состав Крутовского сельсовета входят 7 населенных пунктов. Административный центр – деревня Крутое. Общая численность населения  на 01.01.2019 г. составила 506 человек. Численность жителей трудоспособного возраста составляет  288 человека (50% от общего числа населения). Детей в возрасте до 16 лет 82 человека (или 14 % от общего числа населения). Пенсионеров – 149 человек (35 %). 

          Социальную структуру поселения составляют: фельдшерско-акушерский пункт,  СДК, сельская библиотека,  почтовое отделение,  Крутовский филиал МКОУ «Защитенская средняя общеобразовательная школа». На территории сельсовета находится памятник воинам, погибшим в годы Великой Отечественной войны 1941-1945 гг.

           Торговля представлена магазином ПО «Щигровское» и торговой точкой ИП Кубиков В.В.  На территории сельсовета действуют    крестьянско-фермерские хозяйства полеводческого направления: Мотина Л.Ф., Чаркин А.Н., Семыкина Ю.Ю., и ООО «Защитное».

     Крутовский сельсовет удален от районного центра - г. Щигры-18 км, железной дороги «Курск – Касторная»-7 км и автомобильных дорог областного и федерального значения-7 км. 

         

2. Описание основных социально-экономических проблем муниципального образования «Крутовский сельсовет»
        На протяжении последних лет численность населения постоянно снижается. Остается низкой рождаемость населения, число умерших превышает число родившихся. Продолжается процесс старения населения. Следует отметить, что основными составляющими сокращения численности населения в настоящее время являются не только естественная, но и миграционная убыль трудоспособной части (молодой) населения. Уровень безработицы остается достаточно высоким. Реальные доходы населения имеют тенденцию к снижению, платежеспособный спрос падает.

          Материально-техническая база личных подсобных хозяйств остается слабой. Муниципальное образование нуждается в крупных инвестициях в материальную и социальную сферы в целях создания новых объектов с высокооплачиваемыми рабочими местами, решения проблемы полной занятости трудоспособного населения. 

      Бюджет сельсовета является дотационным. Это означает, что в бюджете недостаточно средств на решение важных социально-значимых проблем, мы находимся в периоде строжайшей экономии. Приоритетными направлениями в работе администрации сельсовета являются исполнение бюджета поселения, благоустройство территории населенных пунктов, развитие инфраструктуры, обеспечение жизнедеятельности поселения, социальная защита малоимущих граждан, оказание материальной помощи, взаимодействие с предприятиями и организациями всех форм собственности с целью укрепления и развития экономики поселения, обеспечение безопасного проживания на территории поселения всех его граждан, выявление  проблем и решение вопросов поселения путем  проведения сходов граждан, встреч с представителями района, работниками администрации. Но в условиях непростой экономической ситуации прежде всего производилось финансирование таких расходных обязательств сельского поселения, как выплата заработной платы, оплата коммунальных услуг, содержание водопроводной сети, благоустройство территории сельского поселения, оформление бесхозных объектов социально–хозяйственного назначения.
3. Комплекс предлагаемых мер, направленных на улучшение социально-экономического положения и решение основных проблем муниципального образования «Крутовский сельсовет»
        Первоочередная задача администрации сельсовета – это решение вопросов местного значения и исполнение полномочий, предусмотренных 131-ФЗ «Об общих принципах организации  местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Крутовского сельсовета, Программой социально-экономического развития Крутовского сельсовета.  

        Эти полномочия осуществляются путем организации повседневной работы администрации, подготовки нормативно-правовых документов, проведения встреч с жителями  поселения, осуществления личного приема граждан Главой Крутовского сельсовета и муниципальными служащими, рассмотрения письменных и устных обращений.
         Задача Главы Крутовского сельсовета совместно со специалистами администрации, депутатами Собрания депутатов, общественностью управлять поселением таким образом, чтобы людям, проживающим в нем, было безопасно, интересно, комфортно.

         Считаю основными целями программы социально-экономического развития Крутовского сельсовета:

· создание благоприятных и безопасных условий для жизни граждан;

· дальнейшее развитие социально-значимых учреждений, организаций, находящихся на территории сельсовета.

Механизмами для достижения заявленных целей станут:

· взаимовыгодное сотрудничество со всеми учреждениями, организациями, индивидуальными предпринимателями, заинтересованными в развитии сельсовета;

· обеспечение связи стратегического и бюджетного планирования и целеполагания бюджетных расходов с мониторингом достижения заявленных целей, расходы бюджета должны быть направлены на результат,  в соответствии с программной структурой расходов бюджета;

· участие сельсовета в реализации федеральных, региональных и муниципальных программ;

· повышение прозрачности и подотчетности деятельности Администрации Крутовского сельсовета перед населением.

В соответствии с поставленными целями и задачами считаю необходимым предпринять следующие меры:

· в работе органов местного самоуправления:

· совершенствовать деятельности органов местного самоуправления в части выполнения полномочий, определенных действующим законодательством;

· регулярно информировать жителей сельсовета о работе органов местного самоуправления;

· эффективно взаимодействовать с Собранием депутатов Крутовского сельсовета, депутатом Представительного Собрания Щигровского района от нашего округа с целью решения проблем жителей;

· поддерживать развитие различных форм гражданского участия в решении вопросов местного значения;

· в сфере бюджетных отношений:
Существенным фактором для развития и улучшения жизни сельсовета является бюджетный потенциал территории.  
  Для эффективной реализации вышеназванных мер необходимо:
· провести полную инвентаризацию территории и имущества муниципального образования с целью выявления нарушений в области налогообложения;

· развивать механизм сбора налогов для решения конкретных местных вопросов;

· создать при Администрации   рабочую группу по контролю за собираемостью налогов;

· эффективно и разумно использовать бюджет сельсовета;

· содействовать инвестиционной привлекательности территории,  создавать максимально комфортные условия для развития малого и среднего бизнеса;

· в сфере жилищно-коммунального хозяйства и благоустройства территории:

       1) решать вопросы жилищно-коммунального хозяйства, благоустройства территории,   отвечающего современным экологическим, санитарно-гигиеническим требованиям, а именно: 

· обеспечение  населения чистой питьевой водой, установка срубов на общественных колодцах, мониторинг качества питьевой воды;

· организация энергоэффективного  освещения населенных пунктов; 

· установка  детских игровых площадок, ограждения вокруг них;

· организация конкурсов и акций, стимулирующих жителей на активное участие в благоустройстве поселения.

· благоустройство остановочных площадок; 

· в рамках генерального плана и полномочий - содействие ремонту  ветхого жилья и индивидуальному строительству новых домовладений, проведение мероприятий в рамках программы капитального ремонта многоквартирного дома, оформление земли под многоквартирным домом;

· выявление и ликвидация несанкционированных свалок на территории сельсовета;
· принятие мер по обеспечению регулярного, своевременного и качественного вывоза мусора, обустройству  площадок для  сбора мусора;

· благоустройство  кладбищ;

· озеленение территории сельсовета, установка урн в местах общего пользования.

      2) осуществлять ремонт дорог, ремонт мостов, грейдирование дорог, своевременную  расчистку дорог в зимнее время. Активно привлекать для этих целей хозяйствующие субъекты, расположенные на территории сельсовета, и индивидуальных предпринимателей;  

      3) для сохранения традиционного жизненного уклада сельского населения:

· обеспечивать поддержку личных подсобных хозяйств поселения путем участия в программах по развитию сельхозпроизводства;

· закончить инвентаризацию земельных угодий.

      4) газифицировать населенный пункт д. Пушкарка;

 

· в социальной сфере:

Крутовский сельсовет по  численному  составу находится в состоянии плавной демографической регрессии. По возрастной структуре населения третья часть – лица  старше трудоспособного возраста, поэтому:
· во-первых, необходимо не только сохранить существующие муниципальные гарантии, но и окружить заботой и вниманием граждан пенсионного возраста, одиноко проживающих граждан,  лиц с ограниченными возможностями здоровья;

· во-вторых, способствовать сохранению и расширению рабочих мест для трудоспособного населения;

· в-третьих,  активнее привлекать и закреплять молодежь на территории поселения; в этой связи разработать, принять и реализовать муниципальную программу поддержки семьи, в которой прописать социальные гарантии, в ней могли бы быть следующие разделы:

· «Мы вместе» - для семей, находящихся в трудной жизненной ситуации и семей с детьми-инвалидами – консультативная помощь, выплата материальной помощи за счет привлечения спонсорских средств, единовременная помощь детям из многодетных семей к началу учебного года;

· «Спортивная семья» - финансирование семейных спортивных соревнований. «Этапы большого пути» и другие.

· в-четвертых, оказать помощь населению в  оформлении земельных участков и документов на домовладения;

· в сфере молодежной политики, культуры и спорта:
Молодежь — будущее нашей страны. Наше завтра напрямую зависит от того, как мы сегодня позаботимся о подрастающем поколении, его здоровье и образовании. Для этого необходимо:
1) активно работать по следующим направлениям:

· создание рабочих мест;

· развитие бытовой и досуговой инфраструктуры;

· пропаганда здорового образа жизни, духовного развития, творчества и культурного наследия.

2) создать  условия, максимально благоприятствующие досугу и активному отдыху граждан:

· заполнение  досуговой  пустоты работой кружков и клубов по интересам при СДК,  участием в выставках, конкурсах, проведением концертов;

· регулярные выезды с концертными программами работников СДК в отдаленные населенные пункты;

· организация рабочих мест для школьников в летнее время.

· в сельском хозяйстве:  
        В связи с тем, что земли сельскохозяйственного назначения являются экономической основой сельсовета и одним из основных источников дохода жителей поселения, необходимо дальнейшее  создание условий, способствующих развитию крестьянских (фермерских) хозяйств и личных подсобных хозяйств населения.

        Таким образом, представленный мною План развития Крутовского сельсовета отвечает потребностям   проживающего на его территории населения и  происходящим на его территории процессам. 

         Программа  социально-экономического развития  содержит  чёткое представление  о  стратегических целях  и об основных направлениях социально-экономического развития сельсовета на среднесрочную перспективу, а именно:

· экономические:

1) содействие развитию крупному сельскохозяйственному бизнесу и привлечение его как потенциального инвестора для выполнения социальных проектов.   

2) содействие развитию   малого и среднего бизнеса через помощь в привлечении льготных кредитов на проекты, значимые для развития территории и организации новых рабочих мест;

· социальные:

1) развитие социальной инфраструктуры, образования, здравоохранения, культуры,    физкультуры и спорта. 

2) развитие личного подворья граждан, как источника доходов населения.

3) содействие в привлечении молодых специалистов. 

4) содействие в обеспечении социальной поддержки слабозащищенных слоев 

    населения:

5) привлечение средств из бюджетов различных уровней для благоустройства  

    поселения.

Все это в конечном итоге позволит улучшить жизнь Крутовского сельсовета, его престиж, деловую и социальную конкурентоспособность и привлекательность.

4. Предполагаемая структура администрации

Крутовского сельсовета

	Глава Крутовского сельсовета (Глава Администрации Крутовского сельсовета)

	      Заместитель Главы Крутовского сельсовета (1 ед.)

	      Начальник отдела (1 ед.)


Всего  - 3 единицы, из них – муниципальные должности – 2 единицы.

5. Предполагаемые сроки реализации Программы

Предполагаемые сроки реализации Программы социально-экономического развития муниципального образования «Крутовский сельсовет» Щигровского района Курской области – 2016 – 2021 гг.

